
ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 
ជាត ិសាសនា ព្រះមហាក្សព្ត 

3   
 
ម្ន្ទីរអប់រ ំយវុជន្ ន្ិងរីឡា ខេត្តបាត្់ដបំង  
ការយិាលយ័អប់រ ំយវុជន្ ន្ងិរឡីា ព្រុររឡំតូ្ 
អងគភារ: វិទ្យាលយ័រឡំតូ្ 
លេខកដូសាលា: ០២១១០៧០៧៩០១ 
លេខទរូស័ព្ទ :  ០៩៥៨៦៨៨៣៨/០៦៨៨៦៨៨៣៨ 
 
 

ផែន្ការយទុ្យធសាស្តរតអភិវឌ្ឍន្៍សាលាខរៀន្ 
ឆ្ន  ំ២០១៩-២០២៣ 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ឆ្ន ាំ ២០២០  
 
 



ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀន វ.ិ្ំឡូត ២០១៩-២០២៣ 

ទំពរ័ទី1 

 

អារមភក្ថា  
ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀនឆ្ន ាំ២០១៩-២០២៣ ជាសាា ដៃថ្ាីមួយរប្់សាលាវទិ្ាល័យ្ាំឡូត ផៃលពុាំធ្លា ប់បាន

ររៀនចាំការ ងាររនេះនារពលកនាងមក។ ផែនការរនេះ ររៀបចាំរឡងីកនុងរោលបាំណងប្បមូលែតុ ាំនូវយុទ្ធសាស្រ្ត នងិ្កមាភាពចមបងៗផៃល
ប្តូវអនុវតត រយៈរពល៥ ឆ្ន ាំ និងរ្វីការពាករណ៍ថ្វកិា្ប្ាប់ោាំប្ទ្យុទ្ធសាស្រ្ត និង្កមាភាពផៃលបានរលីករឡងី ក៏ៃូចជាយនតការ
ដនការពិនិតយ តាមដាន និងវាយតដមា រៃីមបរី្វីយ៉ា ងណាឱ្យការអនុវតតផែនការ ប្តូវរៅតាមគនាង រឆ្ព េះរៅ្រប្មចវតថុបាំណង នងិ 
ចាំណុចរៅផៃលបានដាក់រចញ។ 

ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀនឆ្ន ាំ២០១៩-២០២៣ ជាផែនទ្បីងាា ញែាូវរយៈរពល ០៥ ឆ្ន ាំ ផៃលជាបផងែកៃ៏រងឹាាំ 
កនុងការរ្វីឱ្យាន្ងគតិភាពជាមួយផែនការយុទ្ធសាស្រ្តថ្វកិា ៣ ឆ្ន ាំ រ ាំកលិ  ផែនការថ្វកិាប្បចាំឆ្ន ាំ នងិផែនការប្បតិបតតិសាលាររៀនប្ប 
ចាំឆ្ន ាំ ផៃលបានបងាា ញពីទ្ាំនាក់ទ្ាំនងពិតប្បាកៃរវាងប្កបខណឌ យុទ្ធសាស្រ្ត ្កមាភាព ប្ពមទាំង្នធ្លនមនុ្ស នងិហរិញ្ញវតថុ នងិ
រដោ តការយកចិតតទុ្កដាក់ខព្ ់រលីការបរងកីនលទ្ធភាពទ្ទ្លួបានការអប់រ ាំានគុណភាពប្បកបរដាយ្ម្ម៌ បរយិបនន និងរលកី
កមព្់ឱ្កា្្ិការពញមួយជីវតិ្ប្ាប់ទាំងអ្់ោន ។ រៃីមបោីាំប្ទ្ៃល់ការងាររនេះ សាលានឹងបនតអនុវតតការពប្ងងឹភាពជាដៃគូរវាង
រាជរដាា ភិបាល ្ហគមន៍ ាតាបិតា្ិ្ ស ដៃគូអភិវឌ្ឍ នងិអងគការ មិនផមនរដាា ភិបាលជារប្ចីនរទ្ៀត។ 

 ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀនឆ្ន ាំ២០១៩-២០២៣ ប្តវូបានររៀបចាំរឡងីរប្កាមបរបិទ្ដនផែនការយុទ្ធសាស្រ្តវ ិ្ ័យ 
អប់រ ាំ២០១៩-២០២៣ រប្់មនទីរអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡារខតត យុទ្ធសាស្រ្តកាំផណទ្ប្មង់វ ិ្ ័យអប់រ ាំ យុវជន នងិកីឡា២០១៨-២០២៣ 
និងការវភិាគរលីលទ្ធែលដនការបាំរពញការងារកនាងមក រដាយានការចូលរមួ ពីរលាកប្គូអនកប្គូ ាតាបិតា្ិ្ស នងិ  គណៈកមាការ 
ប្គប់ប្គងសាលាររៀន។  

 រយងីខ្ុ ាំជានាយក គណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលា និងរលាកប្គូ អនកប្គូទាំងអ្់ដនសាលាវទិ្ាល័យ្ាំឡូត ្ូមផថ្ាងអាំណរ
គុណយ៉ា ងប្ជាលរប្ៅចាំរ េះមនទីរអប់រ ាំ យុវជន និងកឡីារខតត ការយិល័យអប់រ ាំយុវជន និងកីឡា ប្្ុក ជានចិចកាលផតងបានយកចិតត
ទុ្កដាក់ជួយរលីផែនកបរចចករទ្្កនុងៃាំរណីរការររៀបចាំរហូតបាន្រប្មចរចញ ជារូបរាងរឡងី។               
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ទំពរ័ទី2 

 

 

មាតកិា 
                                                                                                           រលខទ្ាំព័រ 
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ទំពរ័ទី3 

 

១.ខរចរតីខែតើម្ 
វទិ្ាល័យ្ាំឡូតគឺជាសាលាមួយ ផៃលរទ្ីបផតរ្វី្ ាហរណកមាចុងរប្កាយរគកនុងចាំរណាមប្កុង និងប្្ុកទាំង១៤  

ដនរខតតបាត់ៃាំបង ានចាៃ យ១គីឡូផម៉ាប្ត ពីការយិល័យអប់រ ាំយុវជន និងកឡីាប្្កុ និងចាៃ យ៧៨ គីឡូផម៉ាប្តពីមនទីរអប់រ ាំ
យុវជន និងកឡីារខតត។សាលារនេះានអនុវទិ្ាល័យចាំណុេះចាំនួន ៦និងបឋម្ិកាចាំណុេះចាំននួ ៨ រហយីសាលាបានទ្ទ្លួ
្ិ្សមកព៧ី ឃុាំ និង៤៩ភូមិ ទូ្ទាំងប្្ុក ្ាំឡូត ផៃលកនុងរនាេះានប្បជាជនរ្់រៅ្រុប៩,៤៨៤ប្គសួាររ្ាីនងឹមនុ្ស
រាយ៤០,៨៩៧នាក់កនុងរនាេះ ប្្ី ២០,៥៩១នាក់គិតកនុងឆ្ន ាំ២០១២។ រៅកនុងឆ្ន ា្ំ ិកា២០១៨-២០១៩ វទិ្ាល័យ្ាំឡូត 
បានទ្ទ្លួ្ិ្ សឱ្យចូលររៀន បានចាំននួ៩៥០ នាក់ ប្្៤ី៩៥ នាក់ និងបានររៀបចាំជា ២០ថ្នន ក់ ផៃលានពីថ្នន ក់ទ្៧ី រហូត
ៃល់ថ្នន ក់ទ្១ី២។ សាលាររៀនរនេះ ានបុគគលកិ ្រុប៤២ នាក់ ប្្ី១៧ នាក់ កនុងរនាេះាននាយក ១ នាក់ និង នាយករង ២
នាក់ ានអោរ្កិា្រុប៣ខនង ាន១៥ បនទប់ ្ប្ាប់បរប្មឱី្យការ្កិារប្់្ិ្ ស។ ចាំផណកឯលទ្ធែល្កិាកនងុឆ្ន ាំ
្ិកា(២០១៨-២០១៩) រនេះ ្ិ្សផៃលបានប្បឡងជាប់ម្យម្ិកាបឋមភូមិានចាំនួន:   នាក់ ប្្ី     នាក់  ប្តូវជា   
ភាគរយ នងិ្ិ្ សប្បឡងជាប់ម្យម្ិកាទុ្តិយភូមាិនចាំនួន: ៥៩នាក់ ប្្ ី  នាក់   ប្តូវជា ៦១ភាគរយ។ រដាយសារផត
កាំរណីន្ិ្សរចេះផតរកីនរឡងីរ្វីឲ្យវទិ្ាល័យ្ាំឡូតកាា យរៅជាមជឈមណឌ លបណតុ េះ បណាត ល្នធ្លនមនុ្សមួយយ៉ា ង
្ាំខាន់របីរទេះជាានការខវេះខាត  និងជបួប្បទ្េះនូវការលាំបាករប្ចីនយ៉ា ងណាកតី ក៏ថ្នន ក់ៃឹកនាាំសាលានិងបុគគលកិ្កិាទាំង
អ្់បានខិតខាំប្បឹងផប្បងអ្់ពីកាំលាាំងកាយចតិត រៃីមបផីប្បកាា យតាំបន់ដាច់ប្្យលមយួ     ឲ្យានភាពប្បរ្ីររឡងីតាមរយ:
ការអភិវឌ្ឍន៏្នធ្លនមនុ្សនងិប្្បតាមយុទ្ាសាស្រ្តកាត់បនថយភាពប្កីប្ករប្់រាជរដាា ភបិាលតាមរយ:ការអប់រ ាំប្បកបរដាយ
ប្ប្ិទ្ាភាព និងរចរភាព។ទ្នទឹមនឹងរនេះផៃរ រៃីមបរី្វីឲ្យវទិ្ាល័យ្ាំឡូតកាា យរៅជាកផនាងបណតុ េះបណាត ល្នធ្លនមនុ្សៃ៏
ានប្ប្ទិ្ាភាពរនាេះការអភិវឌ្ឍន៏សាលាររៀនគឺជាកតាត ៃ៏្ាំខាន់មួយ កនុងៃាំរណីរការបណតុ េះបណាត ល នងិែតល់នូវចាំរណេះៃឹង។    
ៃូរចនេះរៃមីបឲី្យការអភិវឌ្ឍន៏ទ្ទ្ួលបានលទ្ាែលលែប្បរ្ីរ ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៏សាលាររៀនពិតជាចាំបាច់បាំែុត    
រប្ េះវាជាផែនទ្ចីងែុលបងាា ញ និងជាប្តីវ ិ្ ័យមយួ្ប្ាប់រោយអនកប្គប់ប្គង និងអនក ក់ព័នាទាំងអ្់កនុងការអនុវតតន៏ និង
ប្បតិបតតិតាម រហយីវាជាអនកកាំណត់នូវភាពរជាគជ័យ ឬបរាជ័យរប្់អងគភាពនិងរប្បៀបបានជាផម៉ាប្ត្ប្ាប់វា្់ផវង  រប្បៀប
រ្ៀបលទ្ាែលដនការអនុវតតន៏ជាក់ផ្តង   រៅនងឹលទ្ាែលផៃលបានរ ាំពឹងទុ្ករប្់អងគភាព។ 

ជាមួយោន រនេះផៃរ តាមរយៈផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀនឆ្ន ាំ២០១៩-២០២៣ រនេះ កនុងនាមគណៈប្គប់ 
ប្គងសាលាវទិ្ាល័យ្ាំឡូត រលាកប្គូ/អនកប្គូ ្ហគមន៍ និងអនក ក់ព័នធទាំងអ្់ ានជាំរនឿយ៉ា ងមុតាាំថ្ន ការខតឹខាំប្បឹង 
ផប្បងអនុវតតន៍ផែនការរនេះនងឹទ្ទ្ួលបានរជាគជ័យ គឺរ្វយី៉ា ងណាឱ្យកុារផៃល្ិការៅម្យម្ិកា ទាំងអ្់ទ្ទ្ួលបាន
ការអប់រ ាំររៀន្ូប្ត រ្ាីយតបរៅនឹងរោលនរយបាយរៅកនុងផែនការយុទ្ធ សាស្រ្តវ ិ្ ័យអប់រ ាំរខតត២០១៩-២០២៣ គឺធ្លនា
ការអប់រ ាំផៃលានគុណភាពប្បកបរដាយ្ម្ម៌ បរយិប័នន និងរលកី កមព្ ់ឱ្កា្្ិការពញមយួជីវតិ្ប្ាប់ទាំងអ្់
ោន  ផៃលរ្វីឱ្យ្ហគមន៍រពញចិតតរពញរថ្ាីម និងានទ្ាំនុកចិតតមករលីការែតល់រ្វារប្់សាលាររៀន។ ជាពិរ្្ជាងរនេះ
រទ្ៀត គឺរៃីមបធី្លនាបាននូវការអប់រ ាំមួយផៃលានលកខណ:្តង់ដារ និងានភាពប្បកួតប្បផជងខព្ ់កនុងបរបិថ្សាកលភាវូបនី
យកមា រៅកនុងតាំបន់ ក៏ៃូចជាកនុងពិភពរលាក។ 

២. សាវតាសាលាខរៀន្ 
វទិ្ាល័យ្ាំឡូត បានបរងកីតរឡងីកនុងឆ្ន ាំ ២០០៥ានទ្ីតាាំង ្ថិតរៅកនុងភូមិ អូរ្ៃួត   ឃុាំតាសាញ   ប្្ុក ្ាំឡូត  
រខតត បាត់ៃាំបង រលីដែទៃី្រុប ៤០,០០០ ផម៉ាប្តប្កឡា។ រដាយសារផតតប្មូវការ្នធ្លនមនុ្សជាកតាត ៃ៏ចាំបាច់កនុងការ
អភិវឌ្ឍន៏នងិរៃីមបរី្ាីយតបរៅនឹងរោលនរយបាយរប្់រាជរដាា ភិបាលរៅកនុងឆ្ន ាំ២០០១ អជ្ា្រប្គប់លាំដាប់ថ្នន ក់នងិ 
្ហគមន៏ រៅកនុងប្្ុក្ាំឡូតទាំងមូលបានពុេះ រ  បរងកីតរឡងីរៅសាលាអនុវទិ្ាល័យៃាំបូងរគផៃលានរ ា្ េះថ្ន អនុ
វទិ្ាល័យ្ាំឡូត ។ អនុវទិ្ាល័យ្ាំឡូតានោោរ្កិា១ខនង រ្ាីនឹង ៥ បនទប់ ផៃលជាអាំរណាយ ឯរឧត្តម្ រ ខេង  
ឧបនាយករៃាមស្រនត ីរៃាមស្រនតីប្ក្ួងមហាដែទ។រៅឆ្ន ាំ២០០១ សាលារនេះាន្ិ្សចាំនួយ១១៥ នាក់ ប្្ ី៣៤ នាក់  ផៃលមក
ពីសាលាបឋម្ិកាកនុងឃុាំទាំង៧។រៅឆ្ន ា្ំ កិា ២០០២-២០០៣ ្ិ្សបានរកីនរឡងី ២៦៦ នាក់  និងប្្ី ៩៥ នាក់ 
ផៃលមកពីសាលាបឋមចាំណុេះចាំនួន៥ រដាយសារផតឃុាំពីររទ្ៀតានចាៃ យឆ្ៃ យ និងសាថ នភាពែាូវលាំបាកខាា ាំងរ្វឲី្យ្ិ្សពុាំ
ានលទ្ាភាពរ្វៃីាំរណីរមកររៀនរទ្និងមួយផែនករទ្ៀត គកឺតាត ជីវភាពខវេះខាត។រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០០៣-២០០៤ សាលាបាន
ទ្ទ្ួល្ិ្សចាំនួន២៧៧ នាក់ ប្្ីចាំននួ១០៦ នាក់ ផៃលជាចាំនួនមួយផៃលានការរកនីរឡងីតិចតួច     ពីរប្ េះផតការកាត់
បនថយនូវសាលាបឋម្កិាចាំណុេះផៃលានចាៃ យឆ្ៃ យពសីាលាគឺ ឃុា្ំ  ុង និងឃុាំ ្ាំឡូត។    រហយីកនុងឆ្ន ា្ំ ិកា 



ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀន វ.ិ្ំឡូត ២០១៩-២០២៣ 

ទំពរ័ទី4 

 

២០០៤-២០០៥ អនុវទិ្ាល័យ្ាំឡូត ក៏បានពប្ងីកខាួនរៅជាវទិ្ាល័យ្ាំឡូត    រៃីមបរី្ាីយតបរៅនងឹតប្មូវការចាំបាច់
្ប្ាប់្ិ្ សផៃលបានប្បឡងជាប់ម្យម្កិាបឋមភូមិ   រហយីប្តូវបនតរៅម្យម្ិកាទូ្តិយភូមិរទ្ៀត។រៅកនុងឆ្ន ា្ំ ិកា  
២០០៤-២០០៥ ាន្ិ្សចាំនួន ៣២៩ នាក់ រហយីកនុងរនាេះប្្ី ១២៥ នាក់ ្ិ្ សថ្នន ក់ទ្១ី០ ានចាំនួន ៣៧នាក់ ប្្ ី
១៩ នាក់ រ្ ានីងឹ១ ថ្នន ក់។កនងុឆ្ន ា្ំ កិា ២០០៥-២០០៦ ្ិ្ សបានរកនីរឡងី ៤០១ នាក់ ប្ ១ី៣៧ នាក់   កនងុរនាេះ
្ិ្សរៅម្យម្កិាទុ្តិយភូមិចាំននួ ២ថ្នន ក់ រ្ានីឹង ៧៦នាក់ ប្្ី ២៤ នាក់។    កាំរនីន្ិ្ សបានរកីនរឡងីយ៉ា ងឆ្ប់
រហ័្រៅឆ្ន ា្ំ កិា ២០០៦-២០០៧ ានចាំនួន ៥២៨ នាក់ ប្្ី ២១៥ នាក់  រហយីក៏ជាឆ្ន ា្ំ កិាៃាំបូងផៃល វទិ្ាល័យ្ាំ
ឡូតាន្ិ្សថ្នន ក់ទ្ី ១២ ប្បឡង្ញ្ញញ បប្តម្យម្កិាទុ្តិយភូមិផៃល្ិ្សប្តូវប្បឡងានចាំនួន២៤ នាក់ ប្្ី ១២ នា
ក់។ជាលទ្ាែល្ិ្ សបានប្បឡងជាប់ម្យម្ិកាទុ្តយិភូមិានចាំនួន ២០ នាក់ ប្្ី ៩នាក់។ កនុងបរវ្នកាល ២០០៧-
២០០៨  ្ិ្ ស្រុបានចាំននួ ៧៤១ នាក់ ប្្ី ២៩៦ នាក់ កនុងរនាេះ្ិ្ សម្យម្ិកាទុ្តិយភូមិាន ៦ថ្នន ក់   នងិបឋម 
ភូមិាន៩ថ្នន ក់។ម៉ាាងវញិរទ្ៀតរៅកនុងចាំរណាម្ិ្សផៃលបានប្បឡងជាប់្ញ្ញញ បប្តម្យម្ិកាទុ្តិយភូមិ ាន្ិ្ស
ចាំនួន ៤នាក់ ផៃលបានទ្ទ្លួោហារូបករណ៏   ្ប្ាប់ការ្ិការៅសាកលវទិ្ាល័យរយ:រពល៤ឆ្ន ាំរដាយឥតគិតដថ្ា។    
រៅកនុងឆ្ន ា្ំ ិកា ២០០៨-២០០៩ ្ិ្សបានរកនីៃល់៨៨០នាក់ ប្្ី៣៧០នាក់ និងកនុងឆ្ន ា្ំ កិា២០១៥-១៦្ិ្ សាន
ចាំនួន ៦៦៤នាក់ ប្្៣ី២៧នាក់។ រដាយសារផតកាំរណីន្ិ្ សរចេះផតរកីនរឡងីរ្វីឲ្យវទិ្ាល័យ្ាំឡូតកាា យរៅជា
មជឈមណឌ លបណតុ េះបណាត ល្នធ្លនមនុ្សមួយយ៉ា ង្ាំខាន់    របីរទេះជាានការខវេះខាត  នងិជួបប្បទ្េះនូវការលាំបាករប្ចីន
យ៉ា ងណាកតី ក៏ថ្នន ក់ៃកឹនាាំសាលានិងបុគគលកិ្ិកាទាំងអ្់បានខតិខាំប្បងឹផប្បងអ្់ពកីាំលាាំងកាយចិតត រៃមីបផីប្បកាា យតាំបន់
ដាច់ប្្យលមួយ     ឲ្យានភាពប្បរ្ីររឡងីតាមរយ:ការអភិវឌ្ឍន៏្នធ្លនមនុ្ស      និងប្្បតាមយុទ្ាសាស្រ្តកាត់
បនថយភាពប្កីប្ករប្់រាជរដាា ភិបាលតាមរយ:ការអប់រ ាំប្បកបរដាយប្ប្ទិ្ាភាព និងរចរភាព។ទ្នទឹមនងឹរនេះផៃរ រៃមីបរី្វីឲ្យ
វទិ្ាល័យ្ាំឡូតកាា យរៅជាកផនាងបណតុ េះបណាត ល្នធ្លនមនុ្សៃ៏ានប្ប្ិទ្ាភាពរនាេះ  ការអភិវឌ្ឍន៏សាលាររៀនគឺជាកតាត
ៃ៏្ាំខាន់មួយ កនុងៃាំរណីរការបណតុ េះបណាត ល និងែតល់នូវចាំរណេះៃឹង។    ៃូរចនេះរៃីមបឲី្យការអភិវឌ្ឍន៏ទ្ទ្ួលបានលទ្ាែលលែ
ប្បរ្ីរ គរប្ាងអភិវឌ្ឍន៏សាលាររៀនពិតជាចាំបាច់បាំែុត    រប្ េះវាជាផែនទ្ីចងែុលបងាា ញ និងជាប្តីវ ិ្ ័យមួយ្ប្ាប់ អនក
ប្គប់ប្គង  និងអនក ក់ព័នាទាំងអ្់  កនុងការអនុវតតន៏ប្បតបិតតិតាម   រហយីវាជាអនកកាំណត់នូវភាពរជាគជ័យ ឬបរាជ័យរប្់
អងគភាព    និងរប្បៀបបានជាផម៉ាប្ត្ប្ាប់វា្់ផវង  រប្បៀបរ្ៀបលទ្ាែលដនការអនុវតតន៏ជាក់ផ្តង   រៅនឹងលទ្ាែលផៃល
បានរ ាំពឹងទុ្ករប្់អងគភាព។ 
 

៣. ចរខវុរិយ័៖ 

 ជាសាលាររៀន្នមុខរគកនុងការបណតុ េះបណាត ល្នធ្លនមនុ្សប្បកបរដាយគុណភាព គុណ្ម៌ និងនវានុវតតន៍។ 

រៃីមបី្ រប្មចនូវចកខុវ ិ្ ័យផៃលបានររៀបចាំរឡងី គណៈប្គប់ប្គងសាលាររៀន បានគតិគូរចា្់លា្់រលីការររៀបចាំ
រប្កកមាៃ៏្ាំរ្ងរនេះផៃរ ពរីប្ េះរប្កកមារនេះ វា ក់ព័នធខាា ាំងរៅនងឹយនតការដនការៃកឹនាាំ ប្គប់ប្គង នងិអភិវឌ្ឍន៍សាលា
ររៀន ផៃលជាបចច័យលែ ឬបចច័យោប្កក់ គឺោប្្័យរៅរលវីារនេះឯង។ 

៤.ខបរររម្ម៖  
ពប្ងឹងអភិបាលកិចចលែរលីការងារប្គប់ប្គងប្គប់ផែនក រដាយឈររលីរោលការណ៍តាា ភាព គណរនយយភាព ទ្ាំនាក់ទ្ាំនងលែ 
និង្ុខៃុមនយីកមា។  

៥. សាា ន្ភារបចចុបបន្ន ន្ងិបញ្ហា ព្បឈម្ចម្បងៗ 
រ.សាា ន្ភារបចចុបបន្ន 
១.ការគ្រប់គ្រង នងិដឹកនាំសាលាររៀន៖ 

 បាំផណងផចកភារកិចចគណៈប្គប់ប្គង/ប្គូបរប្ងៀន៖ ប្តូវបានររៀបចាំប្្បតាមនិយមរប្់ប្ក្ួងអប់រ ាំ និងផែែករល ី
អតីតភាព សាន ដៃ និងកប្មិតថ្នន ក់។ 

 ការររៀបចាំផែនការប្គប់ប្បរភទ្៖ ានការចូលរមួពីប្គប់ភាគ ីក់ព័នធ រមួាន: ផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត៥ឆ្ន ាំ ផែនការ 
ថ្វកិា៣ឆ្ន ាំ និងផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំជារៃីម។ 



ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀន វ.ិ្ំឡូត ២០១៩-២០២៣ 

ទំពរ័ទី5 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
រូបភាពទី្១: ្កមាភាពប្បជុាំរ្វីផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន 



ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀន វ.ិ្ំឡូត ២០១៩-២០២៣ 

ទំពរ័ទី6 

 

 ការររៀបចាំរបាយការណ៍ប្គប់ប្បរភទ្៖ បានររៀបចាំតាមប្បរភទ្ និងប្កណូូប្តឹមប្តូវ 
 ការងារទ្ាំនាក់ទ្ាំនង៖ ផតងផតបានប្បជុាំជាមួយោណាពាបាល្ិ្សប្គប់ថ្នន ក់ និងអជ្ា្រ ក់ព័នធ រៃីមបបីរងកតី 
ប្កុមែតល់ព័ត៌ានតាមឃុាំទូ្ទាំងប្្ុក្ាំឡូត។ 

 ការប្គប់ប្គង/រប្បីប្បា្់ថ្វកិាប្គប់ប្បរភទ្៖ បានររៀបចាំគណ:កមាការប្គប់ប្គងការរប្បីប្បា្់ថ្វកិា និងានការចូល
រមួរប្បីប្បា្់ នងិប្តួតពិនិតយពគីណ:កមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន ថ្នន ក់ររៀន ប្គូ និងប្កមុប្បកឹាយុវជនជាតាំណាង 
្ិ្ស រៃមីបធី្លនាបាននូវតាា ភាព គណរនយយភាព។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀន វ.ិ្ំឡូត ២០១៩-២០២៣ 

ទំពរ័ទី7 

 

                                                                                                          ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 
                                                                                              ជាត្ិ  សារនា  ព្រះម្ហារសព្ត្ 
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ការយិាលយ័អប់រ ំយវុជន្ ន្ងិរឡីា                                                                                 

         ព្រុរ រឡំតូ្ 
វិទ្យាលយ័រឡំតូ្ 
រលខ៖ ..................វ.ិ្ឡ 

ខរចរតរីខព្ម្ច 
រតរីកីារបខងកើត្គណៈរម្មការព្គប់ព្គងម្ូលន្ិធដិំខណើ រការសាលាខរៀន្(គ.ម្.រ) 

រព្ាបឆ់្ន រំរិា ៖ ២០២០-២០២១ 
ខយាង៖  -ខាមឹសាររ្ៀវរៅរោលការណ៍ផណនាា្ំ តពីីការប្គប់ប្គងមូលនិ្ ិៃាំរណីរការសាលាររៀនសាធ្លរណៈឆ្ន ាំ២០១៨ រប្់ 

     នាយកដាា នហរិញ្ញវតថុ  ដនប្ក្ួងអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា ។ 
     -លិខិតរលខៈ១០០៤៣ ្ហវ.អថ្  ចុេះដថ្ៃទ្ ី២៥ ផខ តុលា ឆ្ន ាំ ២០១៨  រប្់ប្ក្ងួរ្ៃាកចិច នងិ ហរិញ្ញវតថុ ្តពីីករណី     
      ្ាំរណី្ុាំពិនតិយ និង្រប្មចរលីរ្ចកតីប្ ងរ្ៀវរៅផណនាាំ ្តីពីការប្គប់ប្គងហរិញ្ញវតថុ្ប្ាប់អនុវតតមូលនិ្ ិផកលមែ  
      សាលាររៀន រៃីមបរីប្បីប្បា្់រៅប្ក្ងួអប់រ ាំ យុវជន នងិកីឡា ចប់ពីឆ្ន ាំ២០១៩ តរៅ ។ 
     -កាំណត់រហតុប្បជុាំររៀបចាំបរងកីតគណៈកមាការប្គប់ប្គងមូលនិ្ៃិាំរណីរការសាលាររៀន(គ.ម.្)    នាដថ្ៃទ្ី ២៥   ផខ ្នូ  
      ឆ្ន ាំ២០២០ រប្់វទិ្ាល័យ្ាំឡូត (ភាា ប់បញ្ា ីវតតានប្បជុាំជូនភាា ប់) ។ 

ព្បការ១៖ ្ា្ភាព  ៃូចានរាយនាមខាងរប្កាមរនេះ  ប្តូវបានរប្ជី្ តាាំងជា គណៈកមាការប្គប់ប្គងមូលនិ្ ៃិាំរណីរការសាលា   
         ររៀន(គ.ម.្)   ្ប្ាប់ឆ្ន ា្ំ កិា ៖ ២០២០-២០២១ ។ 

1. រលាក   ហតួ  ្ុខុម  នាយកសាលា  ជាប្បធ្លន  
2. រលាក   ឈនឺ រ្ងហ ន់ នាយករង   ជាអនុប្បធ្លន  
3. រលាក   ា៉ា ន់  រា៉ា វុត  នាយករង   ជាអនុប្បធ្លន  
4. រលាក   គង់ រ្ងល ី  រហរញ្ញឹកសាលា  ជា្ាជកិ  
5. រលាក-រលាកប្្ី ជាប្បធ្លនប្កុមបរចចករទ្្ទាំងអ្់ ជា្ាជកិ 
6. រលាក   ជុាំ សាបាន              តាំណាង្ហគមន៍          ជា្ាជិក  
7. រលាកប្្ី រវៀន សាររ ៉ាត  តាំណាង្ហគមន៍          ជា្ាជិក  

ព្បការ២៖មូលនិ្ៃិាំរណីរការសាលាររៀនសាធ្លរណៈ ានរោលបាំណងកសាង្មតថភាពៃកឹនាាំ នងិប្គប់ប្គងៃល់មស្រនតី ប្គបូរប្ងៀន     

និងអនក ក់ព័នធជារៃីម កនុងការចូលរមួអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន ប្្បនងឹរោលនរយបាយទ្ី២ ដនផែនការយុទ្ធសាស្រ្តវ ិ្ ័
យអប់រ ាំ ្តពីីការធ្លនា្័កតិ្ ទិ្ធភាព  ដនភាពជាអនកៃឹកនាាំ និងប្គប់ប្គងរប្់មស្រនតីប្គប់លាំដាប់ថ្នន ក់ ។ ្ា្ភាព(គ.ម
.្) នមីួយៗានតួនាទ្ជីាមូលដាា នៃូចខាងរប្កាម ៖ 

ក. ប្បធ្លន 

 ៃឹកនាាំចត់ផចង ្ប្មប្ប្មលួររៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន ផែនការយុទ្ធ 
 សាស្រ្តថ្វកិា ផែនការថ្វកិាប្បចាំឆ្ន ាំ និងផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំ 
 ធ្លនាការចូលរមួពីប្គប់ភាគី ក់ព័នធកនុងៃាំរណីរការអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន 
 ៃឹកនាាំការរកៀរគរថ្វកិា្ប្ាប់អភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន    
 ពិនិតយ នងិ្រប្មចរលីគរប្ាងទ្ិញ្ាា រៈ ជួ្ ជុល សាង្ង់ នងិរ្វានានា 
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 ចុេះហតថរលខារលមូីលបបទនប័ប្ត 
 ពិនិតយនងិ្រប្មចរលីប័ណណចាំណូល )គាំរូរលខ ១  (្ាំរណី្ុាំថ្វកិា )គ ំាំរូរលខ ២(ប័ណណចាំណាយ )គាំរូរលខ 

៣(  
 ពិនិតយ នងិឯកភាពរលបីញ្ា ីតាមដានសាច់ប្បាក់កនុង្នាោរ )៤គាំរូរលខ  ( បញ្ា ីរបឡា )៥គាំរូរលខ  ( របាយ

ការណ៍ចាំណាយថ្វកិាតាមចាំណាត់ថ្នន ក់រ្ៃាកិចច )២តារាងរលខ . ១ក  (តាម្កមាភាព )២តារាងរលខ . ១
ខ  (និងរបាយការណ៍ទូ្ទត់ចាំណាយថ្វកិា )៣តារាងរលខ . ១( 

 ទ្ទ្ួលខុ្ប្តូវកនុងការររៀបចាំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវតថុជូនការយិល័យអប់រ ាំយុវជននិងកីឡាប្កុង /ប្្កុ/ខណឌ  តាម
រពលកាំណត់ 

 បរងកតី និងររៀបចាំ ប្កណូូទាំង ៣ ដាក់ឯកសារ៖ 1-ប្បតិបតតិការបរចចករទ្្   2-ប្បតិបតតិការហិរញ្ញវតថុ    3-របាយ
ការណ៍ ។ 

 ពិនិតយតាមដាន និងែសពវែាយលទ្ធែលការងារជូនភាគ ីក់ព័នធ 
 ចូលរមួ្ហការកនុងរពលៃាំរណីរការអ្ិការកិចច និង្វនកមា 
ខ. អនុប្បធ្លន 
 ជួយការងារប្បធ្លន 
 ចូលរមួរកៀរគរថ្វកិា្ប្ាប់អភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន    
 ចូលរមួកនុងៃាំរណីរការររៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន ផែនការយុទ្ធ  សាស្រ្តថ្វកិា ផែនការថ្វកិា

ប្បចាំឆ្ន ាំ នងិផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំ 
 ចុេះហតថរលខារលមូីលបបទនប័ប្តរៅរពលានការរែទរ្ិទ្ធជូិនពីប្បធ្លន 
 ពិនិតយ នងិចុេះហតថរលខារលីប័ណណចាំណូល ្ាំរណី្ុាំចាំណាយថ្វកិា នងិប័ណណចាំណាយ 
 ពិនិតយ និងចុេះហតថរលខារលបីញ្ា ីតាមដានសាច់ប្បាក់កនុង្នាោរ បញ្ា ីរបឡា របាយការណ៍ចាំណាយថ្វកិាតាម

ចាំណាត់ថ្នន ក់រ្ៃាកិចច  តាម្កមាភាព  នងិរបាយការណ៍ទូ្ទត់ចាំណាយថ្វកិា 
 ររៀបចាំរបាយការណ៍បចចុបបននភាពព័ត៌ានហរិញ្ញវតថុ )៨គាំរូរលខ  ( និងប្តូវបទិ្ែាយរៅកនុងបររិវណសាលាររៀន 

និងបញ្ា រព័ត៌ានៃដទ្រទ្ៀត 
 ររៀបចាំហបឹតាា ភាព និងដាក់តមកល់រៅជាប់រខាា ងទវ រសាលាររៀន 
 តាមដានការអនុវតតផែនការ្កមាភាពរប្់អនកអនុវតតនីមួយៗ   
 ពិនិតយតាមដានការររៀបចាំទុ្កដាក់ឯកសារឱ្យបានប្តឹមប្តូវ ។ 
គ. រហរញ្ញិក  
ចូលរមួកនុងៃាំរណីរការររៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តថ្វកិា ផែនការថ្វកិាប្បចាំ
ឆ្ន ាំ និងផែនការប្បតបិតតិប្បចាំឆ្ន ាំ។ 
 កត់ប្តាចូលបញ្ា ីតាមដានសាច់ប្បាក់កនុង្នាោរ 
 ប្តូវររៀបចាំមូលបបទនប័ប្តៃកសាច់ប្បាក់ពី្នាោររៃមីបដីាក់ជូនប្បធ្លនពិនតិយ នងិ ្រប្មច 
 របីកសាច់ប្បាក់ពី្នាោរ នងិរកាសាច់ប្បាក់ទុ្កកនុងទូ្ផៃកឱ្យាន្ុវតថិភាព 
 ររៀបចាំប័ណណចាំណូល និងប័ណណចាំណាយ្ប្ាប់ដាក់ជូនប្បធ្លនពិនតិយ និង្រប្មចតាមឋានានុប្កម 
 របីកសាច់ប្បាក់ជូនអនករ្នី្ ុ ាំផែែកតាម្ាំរណី្ុាំចាំណាយថ្វកិានិងប័ណណចាំណាយផៃលបាន   ឯកភាពពីប្បធ្លន 
 កត់ប្តាប្គប់ប្បតិបតោិការហរិញ្ញវតថុចូលកនុងបញ្ា ីរបឡា 
 ររៀបចាំរបាយការណ៍ចាំណាយថ្វកិាតាមចាំណាត់ថ្នន ក់រ្ៃាកចិច តាម្កមាភាព  នងិរបាយការណ៍ទូ្ទត់

ចាំណាយថ្វកិា រែ្ីជូន ការយិល័យអប់រ ាំ យុវជន និងកឡីាប្កុង /ប្្ុក/ខណឌ  តាមរពលកាំណត់  
 ររៀបចាំទុ្កដាក់កិចចបញ្ា ិកាគណរនយយ និងឯកសារោាំប្ទ្រែសងៗឱ្យបានប្តឹមប្តូវ និងាន្ុវតថភិាព្ប្ាប់ជា

កមាវតថុដនការពិនិតយតាមដាន អ្ិការកិចច និង្វនកមា 
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 ែោល់ការោាំប្ទ្ និង្ហការកនុងៃាំរណីរការពិនតិយតាមដាន អ្ិការកិចច និង្វនកមា។ 
ឃ. ្ាជកិ 
     ១  .ប្បធ្លនប្កមុបរចចករទ្្ នងិតាំណាងប្គបូរប្ងៀន  

 ចូលរមួកនុងៃាំរណីរការររៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តថ្វកិា  
 ផែនការថ្វកិាប្បចាំឆ្ន ាំ និងផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំ 

 ្ប្មប្ប្មួល និងអរញ្ា ីញអនក ក់ព័នធ ៃូចជា ប្កុមបរចចករទ្្ ប្គបូរប្ងៀន តាំណាងោជ្ា្រ ្ហគមន៍  
ាតាបិតា្ិ្ស នងិ្ិ្ ស ចូលរមួកនុងៃាំរណីរការររៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន  
ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តថ្វកិា ផែនការថ្វកិាប្បចាំឆ្ន ាំ និងផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំ 

 ររៀបចាំ និងផណនាាំប្គបូរប្ងៀន ប្ពមទាំងអនក ក់ព័នធររៀបចា្ំ ាំរណី្ុាំចាំណាយថ្វកិា ្ប្ាប់បរប្មីរ្ចកត ី
ប្តូវការកនុងៃាំរណីរការររៀន នងិបរប្ងៀន 

 ចុេះហតថរលខារលមូីលបបទនប័ប្ត រពលរហរញ្ញិក រែទរ្ិទ្ធជូិន រដាយានការឯកភាពពីប្បធ្លន គ .ម.្  
 ជួយែសពវែាយបនតអាំពីៃាំរណីរការអភិវឌ្ឍន៍ និង្មិទ្ធែលសាលាររៀន ៃល់្ហគមន៍ និង  ភាគី ក់ព័នធ។ 

     ២. តាំណាង្ហគមន៍ 
 ្ប្មប្ប្មួល និងចូលរមួររៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តថ្វកិា  

ផែនការថ្វកិាប្បចាំឆ្ន ាំ នងិផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំ 
 ចូលរមួរកៀរគរថ្វកិា្ប្ាប់អភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន  
 ជួយែសពវែាយការងារសាលាររៀនៃល់្ហគមន៍ 
 របីក ហបឹតាា ភាព រៅមុខអងគប្បជុាំ នងិោនជូនអងគប្បជុាំរៃីមបទី្ទ្លួបានព័ត៌ានប្តឡប់ពី្ហគមន៍រៃីមប ី

រដាេះប្សាយ 
 តាមដានវឌ្ឍនភាពដនការអនុវតតផែនការ្កមាភាពរប្់សាលាររៀន 
 តាមដានការបិទ្ែាយជាសាធ្លរណៈរលីលទ្ធែលអនុវតតមូលនិ្ិៃាំរណីរការសាលាររៀនសាធ្លរណៈ។ 

្ាជកិ-្ាជកិា ដនគណៈកមាការខាងរលបី្តវូចូលរមួប្បជុាំតាមការអរញ្ា ីញ រប្់ប្បធ្លន ឬអនុប្បធ្លន  ។ 
្ាគ ល់ ៖ 

 ្ិទ្ធិចុេះហតថរលខា នងិ្រប្មចរលីគណនី្ នាោរ ានចាំននួ ៤នាក់) គឺ ៖ 
o ប្បរភទ្A ៖ ប្បធ្លន នងិអនុប្បធ្លន )នាក់២្រុប(  
o ប្បរភទ្B ៖ រហរញ្ញិក នងិ្ាជិក )នាក់២្រុប(  

( កនុ ងករណីសាលាររៀនមិនាន្ា្ភាពប្គប់ប្តវូខចី្ា្ភាពពីសាលាកប្មង និងានការឯកភាពពីគណៈកមាការប្គប់ប្គង ) 
 មូលបបទនប័ប្តៃកសាច់ប្បាក់ពី្នាោរ ប្តូវចុេះហតថរលខារដាយអនកាន្ិទ្ធចិាំនួន ០២ រូប៖ 
 •ករណីទ្១ី៖ ប្តូវានហតថរលខាប្បរភទ្A ១រូប(ប្បធ្លន ឬអនុប្បធ្លន១រូប) និងប្បរភទ្B ១រូប(រហរញ្ញិក ឬ

្ាជិក១រូប) 
 •ករណីទ្២ី៖ ប្តូវានហតថរលខា ប្បរភទ្A ២រូប (ប្បធ្លន និង អនុប្បធ្លន) ឬ ប្បរភទ្ B ២រូប 
       ( រហរញ្ញិក និង ្ាជកិ) អនុវតតផតកនុងករណីអវតតានប្បរភទ្ណាមួយទាំងពីរ ។ 

 

កផនាងទ្ទ្លួ ៖ 

-ការយិល័យអប់រ ាំ យុវជន នងិកីឡាប្្កុ្ាំឡូត ផែនក (គ.ន) 
       “ រៃីមបជូីនប្ជាបជាព័ត៌ាន ” 
-សាមខីាួន (រៃីមបទី្ទ្ួលសាគ ល់ និងអនុវតត ) 
-ឯកសារកាលបបវតត ិ

បានរឃញី នងិឯកភាព 
ដថ្ៃ...........................ផខ.................ឆ្ន ាំជូត រទ្័ក ព.្  

២៥៦៤ 
       ្ាំឡូត,ដថ្ៃទ្.ី......................ផខ……...............ឆ្ន ាំ ២០…..... 

     ព្បធាន្ម្ន្ទីរអប់រយំវុជន្ ន្ិងរីឡាខេត្ត 
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 ការអភិវឌ្ឍ្មតថភាពសាថ ប័ន៖ បុគគលិកទាំងអ្់ប្តូវបានរលីកទ្ឹកចិតតនងិែតល់ឪកា្កនុងការអភិវឌ្ឍ្មតថភាព 
ខាួនឯងជាប្បចាំ តាមរយ:ការផ្វងរកោហារូបករណ៍ជាមយួដៃគូអភិវឌ្ឍ និងសាកលវទិ្ាល័យនានា រៃីមបបីាំប៉ាន 
រលីជាំនាញ ឯករទ្្បផនថម និងបរចចកវទិ្ាព័ត៌ាន រៃីមបរីោយការបរប្ងៀន នងិររៀនានប្ប្ិទ្ធភាព និងគុណ
ភាព ប្បកបរដាយនវានុវតតន៍ ប្្បតាមបរបិទ្ឧ្ាហកមា៤.០។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
រូបភាពទី្២ និងទី្៣: ការរប្បីប្បា្់ប្បព័នធបរចចកវទិ្ាប្គប់ប្គងការបរប្ងៀន និងររៀន និងការប្គប់ប្គងរៃាបាល 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀន វ.ិ្ំឡូត ២០១៩-២០២៣ 

ទំពរ័ទី11 

 

រូបភាពទី្៤ និងទី្៥: ការការចុេះអនុ្ារណ:រយគយល់ោន រវាងវទិ្ាល័យ្ាំឡូត និងសាកលវទិ្ាល័យជាតិបាត់ៃាំបង 
 

 និយត័ភាពការងារ៖ ប្តូវបានពប្ងឹងជាប់ជាប្បចាំ តាមរយ:ការប្តួតពិនតិយវតតានដទ ល់ នងិរប្បីប្បព័នធតាមដាន 
តាមប្បព័នធប្គប់ប្គងទ្ិននន័យសាលាដទ ល់ និងប្បព័នធប្គប់ប្គងវតតានបុគគលិកអប់រ ាំរប្់មនទីរអប់រ ាំយុវជននងិកីឡា 
រខតតបាត់ៃាំបងររៀងរាល់ដថ្ៃ។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
រូបភាពទី្៦: ប្បព័នធប្គប់ប្គងវតតានបុគគលិកអប់រ ាំប្បចាំដថ្ៃរប្់មនទីរអប់រ ាំយុវជន និងកីឡារខតតបាត់ៃាំបង 
 

 ការររៀបចាំគណៈកមាការរែសងៗនិងៃាំរណីរការ៖ គណ:កមាការប្គប់ប្គងមូលនិ្ ិៃាំរណីរការសាលាររៀន គណ:កមា
ការប្គប់ប្គងសាលាររៀន ថ្នន ក់ររៀន និងគណ:កមាការរែសងៗបានររៀបចាំតាមការផណនាាំរប្់ប្ក្ងួអប់រ 

 ការវាយតដមាលទ្ធែល្ិការប្់្ិ្ ស៖ រ្វីរឡងីជាប្បចាំតាមរយ:ការប្បឡងរត្ត្តង់ដារៃីមឆ្ន ាំ រត្ត្តង់ដា 
ប្បចាំផខ ្ា្ ជារៃីម នងិរ្វីការរប្បៀបរ្ៀបលទ្ធែលការ្ិកា្ិ្ សជាពិរ្្លទ្ធែលប្បឡង្ញ្ញញ បប្ត 
ម្យម្កិាបឋមភូមិ និងទុ្តយិភូមិ តាមឆ្ន ាំនមីួយៗែងផៃរ។ 

២.វិភារការចលូររៀនរៅឆ្ន ាំសិកា ២០១៨-២០១៩ ដល់ ឆ្ន ាំសិកា២០២២-២០២៣  
រៅកនុងការវភិាគការចូលររៀន វទិ្ាល័យ្ាំឡូត បានរលីកយក្ូចនាករចាំនួន ៥ រៃមីបមីករ្វីការវភិាគ ៃូចជា អប្តា

ពិតចូលររៀនថ្ាី  អប្តាពិតដនការ្ិការៅបឋម្កិា  អប្តាបញ្ច ប់ការ្ិកា   អប្តា្ាងភូមិ្កាពីបឋម្កិា រៅម្យម
្ិកាបឋមភូមិ និងអប្តា្ាងភូមិ្ិកាពីម្យម្ិកាបឋមភូមិរៅម្យម្កិាទុ្តិយភូម។ិ 
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តារាងទី្១៖ វឌ្ឍនភាពដន្ូចនាករការចូលររៀន រយៈរពល ៥ ឆ្ន ាំ  

្ូចនាករ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០១៨-២០១៩ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០១៩-២០២០ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០២០-២០២១ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០២១-២០២២ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០២២-២០២៣ 
្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី 

១.អប្តាពិតចូលររៀនថ្ា ី 89.56 91.65 90.59 92.12 90.56 89.61 93.78 92 96 95 
២.អប្តាពិតដនការ្ិកា 89.25 85.46 91.25 89 92 89.79 92.58 90.46 96 95 
៣.អប្តាបញ្ចប់ការ្ិកា 86.89 79.67 89 82.67 90 89 89.89 88.67 97 95 
៤.អប្តា្ាងភូមិ្ិកាចូលម.បឋមភូម ិ 90 87 91 88 92 90 92 89 97 95 
៥.អប្តា្ាងភូមិ្ិកាចូលម.ទុ្តយិភូម ិ 89.67 88 90.62 89 91 90 93 91 97 95 

៣.វិភាររណុភាពសិការៅឆ្ន ាំសកិា ២០១៨-២០១៩ ដល់ ឆ្ន ាំសកិា២០២២-២០២៣ 
រៅកនុងការវភិាគគុណភាព្កិា វទិ្ាល័យ្ាំឡូត បានរលីកយក្ូចនាករចាំននួ ០៧ រៃីមបមីករ្វីការវភិាគ ៃូចជា 

អប្តារឡងីថ្នន ក់  អប្តាប្តួតថ្នន ក់  អប្តារបាេះបង់ការ្កិា  ែលរ្ៀប្ិ្ស/ថ្នន ក់  ែលរ្ៀប្ិ្ ស/ប្គូ ភាគរយ្ិ្ សប្បឡង
ជាប់ម្យម្ិកាបឋមភូមិ នងិភាគរយ្ិ្សប្បឡងជាប់ម្យម្ិកាទុ្តិយភូមិ។ 

 
តារាងទី្២៖ វឌ្ឍនភាពដន្ូចនាករគុណភាព្ិកា រយៈរពល ០៥ ឆ្ន ាំ  

្ូចនាករ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០១៨-២០១៩ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០១៩-២០២០ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០២០-២០២១ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០២១-២០២២ 
ឆ្ន ា្ំ ិកា 

២០២២-២០២៣ 
្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី ្រុប ប្្ី 

១.អប្តារឡងីថ្នន ក ់ 89 87 90.45 89 89.65 88 91 90 96 95 
២.អប្តាប្តួតថ្នន ក ់ 4 5 4 2 3 4 2 3 1 1 
៣.អប្តារបាេះបង់ការ្ិកា 7 8 6 9 8 8 7 7 3 4 
៤.ែលរ្ៀប្ិ្ស/ថ្នន ក ់ 63 32 66 37 37 18 38 18 47 25 
៥.ែលរ្ៀប្ិ្ស/ប្គ ូ 21 12 23 13 25 11 26 12 28 12 
៦.ភាគរយ្ិ្សប្បឡងជាប់
ម្យម្ិកាបឋមភូម ិ

86 90 100 100 97 100 95 98 98 100 
៧.ភាគរយ្ិ្សប្បឡងជាប់
ម្យម្ិកាទុ្តិយភូម ិ

53 56 99 100 27 17 96 98 97 100 

 
េ.បញ្ហា ព្បឈម្ 

 អប្តាពិតចូលររៀនថ្ាីរៅានកប្មិតទបរៅរឡយី 
 អប្តាពិតដនការ្ិកាានកប្មិតទបរៅរឡយី 
 អប្តាបញ្ច ប់ការ្ិកាានកប្មិតទបរៅរឡយី 
 អប្តារឡងីថ្នន ក់រៅានកប្មិតទបរៅរឡយី 
 អប្តាប្តួតថ្នន ក់ដនការ្កិារៅានកប្មតិខព្ ់រៅរឡយី 
 អប្តារបាេះបង់ការ្កិារៅផតានកប្មិតខព្់រៅរឡយី 
 បញ្ញា បរសិាថ នសាលាររៀនមិនទន់បានប្បរ្ីររៅរឡយី 
 ប្គូបរប្ងៀនមយួចាំននួតូចពុាំទន់ោចបរប្ងៀនតាមផបបទ្ាំរនបី ឬតាមប្បព័នធព័ត៌ានវទិ្ារៅរឡយី 
 ការអនុវតតរា៉ា ង្ិកាពុាំបានរពញរលញរៅរឡយី រដាយសារខវេះអោរ្ិកា និងបនទប់មពិរសា្ន៍ 
 ភាគរយ្ិ្ សប្បឡងជាប់ម្យមភាគរៅកប្មិតទប 
 ការអនុវតតរត្តបញ្ច ប់រមររៀន ប្បចាំផខ នងិប្បចា្ំ ា្មនិទន់រ្វីបានលែរៅរឡយី 
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 ប្គផូកកិចចការែទេះ្ិ្សមនិបានជាប្បចាំ នងិមិនបានអនុវតតកចិចការែទេះជាគរប្ាង 
 ការជួយ្ិ្ សមកររៀនមិនទន់រពលនងិ្ិ្ សររៀនយតឺមិនបាន្រប្មចតាមផែនការ ។ 
 ការជួយោាំប្ទ្្ិ្សពកិារ និង្ិ្សប្កីប្កមិនទន់ប្គប់តប្មូវការ្ិកា 
 ្ាា រ:បរប្ងៀននងិររៀនមិនទន់បានែោល់ឱ្យ្មប្្បតាមរោលបាំណងរមររៀន 
 ខវេះ្ាា រឧបរទ្្ ្ាា រពិរសា្ន៍  
 គណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន មួយចាំននួតូចមិន្ូវបានចូលរមួប្បជុាំរទ្ៀងទត់ 
 ខវេះប្គូឯករទ្្ 
 ខវេះអោរ្ិកា 
 ខវេះបងគន់អនាម័យ្តង់ដា  

 
៦.ខោលបណំង 

 ផប្បកាា យបរសិាថ នសាលាឱ្យកាា យជាសាលាដបតងានបរសិាថ ជាទ្ីរមប្តីរប្់ប្គប់អនក្កិាទ្ិ្រៅប្បមូលកុារៃល់
និងកនុងវយ័្ិកាឱ្យចូលររៀនបានរប្ចីន នងិបនតឱ្យពួករគររៀនឱ្យបានចប់ប្គប់ៗោន  ររៀនប្បកបរដាយចាំរណេះៃងឹ 
ផៃលោចបនតការ្ិការៅកប្មិតឧតតម្ិកា ប្បកបរដាយគុណភាពនិងប្ប្ទិ្ធភាពខព្ ់  ។  

 ជាំរុញការអនុវតតនូវវ ិ្ ីសាស្រ្តបរប្ងៀនថ្ាីៗ តាមផបបរេិះរក ពិរ្្រលមុីខវជិាា វទិ្ាសាស្រ្ត     គណិតវទិ្ា បរចចកវទិ្ា 
តាមរយៈការ្រងកត ប្សាវប្ជាវវតថុជាក់ផ្តង ទ្ពីិរសា្ន៍ ការរប្បីប្បា្់ប្បព័នធ IT ។ល។ ជុាំរុញប្គូឱ្យរ្វកីិចចផតងការ
បរប្ងៀនមុននឹងបរប្ងៀន្ិ្ សរលីប្គប់មុខវជិាា  ប្គប់រា៉ា ងបរប្ងៀន ប្តូវបរប្ងៀនឱ្យបានចប់ និងឱ្យានគុណភាពតាម
កមាវ ិ្ ី្កិាផៃលប្ក្ួងបានកាំណត់ និងប្តូវអនុវតតរ្វីរត្ត ប្គប់ប្បរភទ្ ឱ្យានប្ប្ទិ្ធភាព   យុតតិ្ម៌ តាា ភាព ។  

 រលីកកមព្ ់ការចូលររៀនរហូតៃល់ចប់ថ្នន ក់ទ្៦ី ្ប្ាប់កុារទាំងអ្់ ជាពិរ្្កុារជបួការលាំបាក 
 ផកលមែការែោល់រ្វាអប់រ ាំប្បកបរដាយគុណភាព 
 ពប្ងឹងអភិបាលកិចចលែ កនុងការៃឹកនាាំ នងិប្គប់ប្គងប្បកបរដាយគុណភាពខព្ ់ កនុងប្កបខណឌ យុទ្ធសាស្រ្ត្ ហគមន៍

សាលាររៀន 

៧.ចណុំចខៅរបរស់ាលាខរៀន្ 
 អប្តាពិតចូលររៀនថ្ារីកីនរឡងីពី.....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ រៅ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តាពិតចូលររៀនថ្ា(ីប្្ី)រកនីរឡងីព.ី....% រៅឆ្ន ា្ំ កិា ២០១៨-២០១៩ រៅ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តាពិតដនការ្ិការកនីរឡងីពី.....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ រៅ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តាពិតដនការ្ិកា(ប្្ី)រកីនរឡងីព.ី....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ រៅ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តារបាេះបង់ការ្កិាថ្យព.ី....% រៅឆ្ន ា្ំ កិា ២០១៨-២០១៩ មករៅប្តមឹ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តារបាេះបង់ការ្កិា(ប្្)ីថ្យពី.....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ មករៅប្តមឹ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-

២០២៣ 
 អប្តាប្តួតថ្នន ក់ថ្យពី.....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ មករៅប្តមឹ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តាប្តួតថ្នន ក់(ប្្ី)ថ្យព.ី....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ មករៅប្តឹម .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តាបញ្ច ប់ការ្ិការកនីរឡងីពី.....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ រៅ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តាបញ្ច ប់ការ្ិកា(ប្្ី)រកីនរឡងីព.ី....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ រៅ .........% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
 អប្តា្ាងភូមិ្កិាពីបឋម្កិារៅម្យម្ិកាបឋមភូមិរកីនរឡងីព.ី....% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ រៅ .........% 

រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០២២-២០២៣ 
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 អប្តា្ិ្សប្បឡងជាប់ម្យម្ិកាបឋមភូមិ(ប្្ី)រកនីរឡងីពី៨៦% រៅឆ្ន ា្ំ កិា ២០១៨-២០១៩ រៅ ៩៨% រៅឆ្ន ាំ
្ិកា ២០២២-២០២៣ 

 អប្តា្ិ្សប្បឡងជាប់ម្យម្ិកាទុ្តយិភូមរិកនីរឡងីព៥ី៣% រៅឆ្ន ា្ំ ិកា ២០១៨-២០១៩ រៅ ៩៧% រៅឆ្ន ា្ំ កិា 
២០២២-២០២៣ 

 ចាំនួនថ្នន ក់ររៀនបានររៀបចាំឱ្យប្្បតាមការអនុវតតកមាវ ិ្ សីាលាកុាររមប្តកីប្មិតអភិវឌ្ឍ 
 សាលាររៀនានអគគិ្ នីរប្បីប្បា្់ប្គប់ប្ោន់ 
 ការអនុវតត្ តង់ដាទ្កឹសាែ ត នងិ អនាម័យ 
o ការររៀបចាំឱ្យានបងគន់អនាម័យឱ្យប្្បតាមនិយម និងាន្តង់ដា  
o ទ្ឹកសាែ តររៀបចាំឱ្យានបណាត ញទ្ឹកសាែ ត  
o ររៀបចាំឱ្យានកផនាងលាង្ាំោតដៃ  
o ររៀបចាំឱ្យានបនទប់្ុខភាព្ិកា និងប្បអប់្រស្រងាគ េះបឋមប្គប់បនទប់ររៀន 
 ចាំនួន្ិ្ សបានទ្ទ្លួោហារប្បកបរដាយអនាម័យខព្់ នងិគុណភាពលែ  
 ចាំនួន្ិ្ សបានទ្ទ្លួោហារូបករណ៍រ្ាីយតបនឹងតប្មូវការជាក់ផ្តង 
 ភាគរយ្ិ្ សាន្មតថភាពរប្បីប្បា្់កុាំពយូទ័្រ និងប្បព័នធព័ត៌ានវទិ្ារប្ចីន 

៨.យទុ្យធសាស្តរត ន្ិងររម្មភារ  
 ពប្ងងឹការប្បមូលកុារចូលររៀន នងិរកាឱ្យគង់វងសរៅម្យម្កិាប្បកបរដាយ្ម្ម៌ 
o ប្បមូលកុារៃល់និងកនុងវយ័្ិកាឱ្យចូលររៀនពិរ្្កុារពិការ កុារលាំបាក តាមរយៈការប្បជុាំជាមួយ្ហគមន៍ អជ្ា្

រមូលដាា ន  
o ររៀបចាំផែនទ្ី្ ិកា ផែនទ្ីខនងែទេះ នងិ្ថិតិ្ ិ្ស តាមរយៈការចុេះ្ួរៃល់ែទេះ 
o ែសពវែាយ នងិយុទ្ធនាការប្បមូលកុារចូលររៀន 
o ែតល់ោហារូបករណ៍ៃល់្ិ្សប្កីប្ក 
o ែតល់ការោាំប្ទ្ៃល់ប្គសួារផៃលប្តូវការពិភាកាជាមួយរៃីមបបីញ្ាូ នកូនមកររៀន 
o ផកលមែបរសិាថ ន នងិទ្ីធ្លា កាំសានតរោយានភាពទក់ទញ 
o ពិនិតយចាំនួន្ិ្ សចុេះរ ា្ េះចូលររៀន 
o ចុេះ្ួរ្ុខទុ្កខៃល់ែទេះ្ិ្ស 
o ពប្ងងឹគុណភាពបរប្ងៀន នងិររៀន  
o សាលាររៀនរ្វរីត្ត្តង់ដា្ិ្ សថ្នន ក់ទ្៦ីចុងឆ្ន ាំ កនុងសាលាបឋម្កិាចាំណុេះ 
o ែលិត ្ាា រៈឧបរទ្ទ្្ប្ាប់ររៀន និងអនុវតតវ ិ្ សីាស្រ្តបរប្ងៀន្មប្្ប 
o ែលិត  ្ាា រៈពិរសា្ន៍ និងការពិរសា្ន៍ 
o បរងកីនរា៉ា ង្ិកា្ប្ាប់កមាវ ិ្ ីបាំណិនជីវតិរកចាំណូល (ក្ិកមា  ររាងជាង ព័ត៌ានវទិ្ា និងវនិិរយគ) 
o ែលិត ្ាា រៈបណាណ ល័យ រ្ៀវរៅ និងឯកសារអាំណាន និងផកលមែបណាណ ល័យឱ្យប្្បតាម្តង់ដា 

្តវតសទ្២ី១ ប្គប់ប្គងរដាយប្បព័នធបរចចកវទិ្ា 
o ប្បធ្លនប្កុមបរចចករទ្្ រមួជាមួយ្ិ្ ស និងប្គបូរប្ងៀន ររៀបចាំបនទប់ ្ប្ាប់បរប្ងៀន រដាយបាំ ក់្ាា រឧបរទ្ទ្ ឱ្យាន

រសាភ័ណភាព ្ណាត ប់ធ្លន ប់ និងអនាម័យ 
o ររៀបចាំប្បព័នធប្គប់ប្គងរ្ៀវរៅ្ិការោលរៃីមបធី្លនាឱ្យ្ិ្សានរ្ៀវរៅរប្បីប្បា្់ប្គប់ប្ោន់ 
o ជួយ្ិ្ សររៀនយតឺជាប្បចាំ ររៀបចាំវ ិ្ ីសាស្រ្តបរប្ងៀន និងប្បព័នធវាយតដមា 
o ររៀបចាំបនទប់ឧបករណ៍បរចចកវទិ្ាៃូចជាា៉ា ្ុីនបញ្ញច ាំង LCD កុាំពយូទ័្រ នងិ្ាា រៈបរប្ងៀនរែសងៗរទ្ៀត 
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o ប្បជុាំបរចចករទ្្តាមមុខវជិាា  
o ររៀបចាំរត្តរលបឿនអាំណានភាសាផខារ  រត្តគណិតវទិ្ា វទិ្ាសាស្រ្ត និង្ិកា្ងគមឱ្យានគុណភាពនិងប្ប្ិទ្ធភាពទាំងរលី

ប្បធ្លនវញិ្ញញ សា ៃាំរណីរការ្ាំរណរ នងិការដាក់ពិនទុវាយតដមា 
o ផបងផចកកមាវ ិ្ ី្ ិកាតាមមុខវជិាា  
o អ្ិការកិចចរលីប្គូបរប្ងៀនតាមថ្នន ក់ 
o ប្បជុាំរវាងប្គូបរប្ងៀន ាតាបតិា និង ្ិ្សររៀនយតឺ (្ិ្ សប្តួតថ្នន ក់ពីឆ្ន ាំមុន ្ិ្ សផៃលាន ពិនទុទបជាង៦០%ពីចុងឆ្ន ាំ

្ិកាមុន រៅបាំណាច់ផខ និងរៅចុងឆ្ន ា្ំ ិកា 
o ជាំរុញ្ិ្សឱ្យមកររៀនបានរទ្ៀងទត់ 
o ពប្ងឹងបទ្បញ្ញា ដែទកនុង 
o ពប្ងឹងវន័ិយរប្់្ិ្ស 
o រលីកទ្ឹកចិតត្ ិ្សរ្នីម 
o អនុវតត្ កមាភាព្ាំណួរ នងិចរមាីយ រៃមីបជីួយ្ិ្ សឱ្យ្ាុេះបញ្ញច ាំងពីបទ្ពិរសា្ន៍ថ្ាីៗ  រៃមីបកីសាងនូវគាំនតិថ្ាីមួយផៃលោច

រដាេះប្សាយបញ្ញា ជីវតិជាក់ផ្តង 
o រដត តរលីការបរប្ងៀនជាំនាញការគិតរៅកាំពូលប្ទ្ឹ្ ត ីBloom រមួានការវភិាគ ការ្ាំរយគ និងការ វាយតដមា រ ាំរោច្ិ្សឱ្យ

ដា ្់បតូរគាំនិត តាមរយៈការពភិាកា រលីកទ្ឹកចតិត្ិ្ សឱ្យរចេះ្ាំរយគ គាំនតិផតមយួគត់ 
o ្ររ្រកិចចផតងការបរប្ងៀនមុនមកបរប្ងៀនឱ្យបានប្គប់រមររៀន រាល់រា៉ា ងបរប្ងៀន នងិ ប្តវូអនុវតតវ ិ្ ីសាស្រ្តបរប្ងៀនផបប្ិកា

គរប្ាង នងិ បាំែុ្គាំនតិ 
o  បរប្ងៀនឱ្យបានចប់តាមកមាវ ិ្ ី្ិកាផៃលប្ក្ងួផណនាាំ និង ឱ្យានគុណភាព 
o រប្បីប្បា្់រ្ៀវរៅ្ិការោលឱ្យានប្ប្ិទ្ធភាពកនុងរពលបរប្ងៀននិងររៀន  
o ប្បជុាំរទ្ៀងទត់ៃល់ប្គូបរប្ងៀនតាមមុខវជិាា  រៃីមបរី្វីថ្នន ក់និទ្្សន៍ រដាយរដត តរលីវ ិ្ សីាស្រ្តបរប្ងៀន 
o ែសពវែាយលទ្ធែល្ិកាប្បចាំផខ ្ា្ និងប្បចាំឆ្ន ាំ ជាសាធ្លរណៈ 
o ពប្ងងឹការប្គប់ប្គង នងិៃកឹនាាំសាលាររៀនប្បកបរដាយគុណភាព នងិប្ប្ទិ្ធភាពខព្  ់
o រ្វី្វ័យវាយតដមាប្គូបរប្ងៀន អាំពីកប្មតិចាំរណេះៃឹងខាមឹសារមុខវជិាា  នងិ្មតថភាពប្បតិបតតិវជិាា ជីវៈររៀងរាល់៣ផខមតង រៃីមបឱី្យ

បានៃឹងពីកប្មិត្មតថភាព នងិបទ្ពិរសា្ន៍រលីការងារបរប្ងៀន និងររៀន 
o រ្វីរបាយការណ៍្មទិ្ធកមាតាមប្តីា្ ្ា្ ៃាំណាច់ឆ្ន ាំ  
o បរងកីតគណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន នងិរលីកទ្ឹកចតិត្ ហគមន៍ឱ្យចូលរមួ កនុងការប្គប់ប្គងសាលាររៀន 
o ររៀបចាំនិងអនុម័តផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន នងិផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំ រដាយានការចូលរមួពីប្គប់    ភាគី

 ក់ព័នធទាំងអ្់រមួទាំងប្កុមប្បឹកាកុារ យុវជន 
o ពិនិតយរឡងីវញិការបាំរពញការងាររប្់សាលាររៀន និងតាា ភាព 
o ររៀបចាំ រៃាបាលសាលាររៀន 
o ររៀបចាំផែនការថ្វកិាប្បចាំឆ្ន ាំ 
o ររៀបចាំផែនការអ្ិការកចិចប្គូបរប្ងៀន 
o ប្បជុាំ វាយតដមាលទ្ធែលប្បចាំឆ្ន ាំ រលីការអនុវតតផែនការប្បតបិតតិប្បចាំឆ្ន ាំរប្់សាលាររៀន (របាយការណ៍ប្បចាំឆ្ន ាំ) 
o ររៀបចាំកិចចប្បជុាំរទ្ៀងទត់ជាមយួាតាបិតា្ិ្ស និងចុេះតាមខនងែទេះ 
o ប្បជុាំជារទ្ៀងទត់ជាមយួាតាបិតា្ិ្ សនិង្ហគមន៍មូលដាា ន រៃីមបកីិចច្ហការោាំប្ទ្ 
o ផណនាាំប្គូរចញថ្ាី និងប្គូកចិច្ នា 
o ទ្ប់សាក ត់បាតុភាពមិនប្បប្កតកីនុងសាលាររៀន 
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o ផបងផចករ្ៀវរៅ្ិការោលតាមនយិម 
o ចត់ផចង និងរប្បីប្បា្់ថ្វកិាប្បចាំឆ្ន ាំ 
o បរងកីតបណាណ ល័យតាម្តង់ដា 
o អនុវតតការប្គប់ប្គងតាមសាលាររៀន 
o ្ប្មប្ប្មួលជាមួយគណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន រៃីមបរីរៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត អភិវឌ្ឍសាលាររៀនរយៈរពល ៥ឆ្ន ាំ 

និងផែនការប្បតិបតតបិ្បចាំឆ្ន ាំ រដាយកាំណត់្ូចនាករធ្លតុចូល ធ្លតុរចញ និងែល្រប្មច ប្ពមទាំងប្បភពហរិញ្ញបបទន 
រដាយានការចូលរមួពីប្គប់ភាគី ក់ព័នធទាំងអ្់ 

o ប្បមូលព័ត៌ានជាក់ផ្តង ពកីារវាយតដមាលទ្ធែល្ិការប្់្ិ្ ស ការវាយតដមា្មតថភាពរប្់ប្គូបរប្ងៀន និងការវាយតដមា
ការអនុវតតរប្់សាលាររៀន 

o អនុវតោប្បព័នធប្គប់ប្គងបុគគលិក និងរ្នីរងាវ ន់ៃល់បុគគលិកផៃលបាំរពញការងារបានលែ ប្ពមទាំងរ្នីវធិ្លនការរៃាបាល្ប្ាប់
បុគគលិកអ្កមាការងារ 

o ែសពវែាយទ្និនន័យនិងព័ត៌ានរប្់សាលាររៀនៃល់្ហគមន៍ ោជ្ា្រមូលដាា ន 
 គណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន 
o អនុវតោប្បព័នធពិនតិយតាមដាន និងវាយតដមា និងរបាយការណ៍វឌ្ឍនភាព 
o រលីកទ្ឹកចិតតឱ្យ្ហគមន៍ចូលរមួកនុងការប្គប់ប្គងសាលាររៀន និងធ្លនាការពិនតិយតាមដាននិងវាយតដមាការអនុវតតផែនការយុទ្ធ

សាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀនរយៈរពល៥ឆ្ន ាំ ផែនការប្បតបិតតិប្បចាំឆ្ន ាំ និងរោលនរយបាយអប់រ ាំរៃីមប៖ី 
 ពប្ងីករ្វាអប់រ ាំឱ្យបានៃល់ប្កមុកុារងាយរងរប្ោេះ និងកុារពិការ 
 ផកលមែគុណភាពរ្វាអប់រ ាំ 
 បរងកីនអប្តាចូលររៀននងិអប្តាបញ្ច ប់ការ្ ិការៅប្គប់កប្មិត 
 កាត់បនថយអប្តារបាេះបង់ នងិអប្តាប្តួតថ្នន ក់  
 ប្គប់ប្គងហរិញ្ញវតថុ  
o គណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀនប្តូវបរងកីតរឡងី រៃីមបអីនុម័តបទ្បញ្ញា ផៃលទក់ទ្ងរៅនឹងតួនាទ្នីិងការទ្ទ្លួខុ្ប្តូវ

រប្់អនកប្គប់ប្គងសាលាររៀន ាតាបិតា្ិ្សនងិ្ហគមន៍កនុងការប្គប់ប្គងសាលាររៀន 
o អនុម័តផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀន ផែនការប្បតិបតោិប្បចាំឆ្ន ាំ នងិដាក់្ាំរណីមូលនិ្ិផកលមែសាលាររៀន រៃីមបី្ ាង

រៅការ.ិប្្កុ និងទ្ទ្ួលខុ្ប្តូវរលីការពិនតិយរមីល ការអនុវតោមូលនិ្ ិផកលមែសាលាររៀន ផៃលប្បតបិតតិរដាយសាលា 
o ប្បជុាំពិភាកាជាមួយប្គបូរប្ងៀន ាតាបតិា្ិ្ស ្ហគមន៍ និងោជ្ា្រមូលដាា ន អាំពកីារកសាងនិងអនុវតតផែនការយុទ្ធសាស្រ្ត

អភិវឌ្ឍសាលាររៀននិងផែនការប្បតិបតតិប្បចាំឆ្ន ាំ នងិរលីកវធិ្លនការ រៃីមបផីកលមែការបាំរពញការងាររប្់សាលាររៀនឱ្យកាន់ផត
ប្បរ្ីររឡងី។ 

o រ្វី្ វនកមាថ្វកិាអប់រ ាំជារទ្ៀងទត់ 
o បរងកីតប្បអប់្ាំបុប្តតាា ភាព រៃីមបទី្ទ្លួបានព័ត៌ានឬ កយបណតឹ ងពីអនក ក់ 

ព័នធនាយកសាលារប្បីប្បា្់មូលនិ្ិផកលមែសាលាររៀន រៃមីបកីារអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈបុគគលិកអប់រ ាំជាប្បចាំនិងផកលមែវ ិ្ សីាស្រ្ត
បរប្ងៀន ផៃលប្តូវររៀបចាំរឡងី រៃីមបរីលីកកមព្់ការរោរពជាតិសា្ន៍ នងិតដមាមនុ្ស 
គណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន 

o ែតល់របាយការណ៍ជាប្បចាំ ្តពីី ភាពរពញចិតតដនការប្គប់ប្គង និង្ាំណូមពរ 
o ែសពវែាយរបាយការណ៍្តីពកីារប្គប់ប្គងហរិញ្ញវតថុៃល់អនក ក់ព័នធ្ ាំខាន់ៗ រៃីមបធី្លនាបាននូវតាា ភាព។ 

ប្គបូរប្ងៀន 
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o ែតល់រយបល់ផកលមែៃល់នាយកសាលារលីការប្គប់ប្គងសាលាររៀន នងិធ្លនាថ្នមូលនិ្ិផកលមែសាលាររៀនប្តូវបានរប្បី្ប្ាប់
ៃាំរណីរការបរប្ងៀននងិររៀន ្ាំរៅបរងកនីលទ្ធែល្ិការប្់្ិ្ ស 
ផបងផចកថ្វកិាែារភាា ប់នងឹរោលនរយបាយអប់រ ាំ 

o ពប្ងឹងនិយត័ភាពរប្់ប្គបូរប្ងៀន 

o ខិតខាំអប់រ ា្ំ ិ្ ស ឱ្យរោរពតាមបទ្បញ្ញា ដែទកនុងរប្់សាលាររៀន និងកាលវភិាគ្ិកា ការរោរពចាប់ នងិ្ណាោ ប់ធ្លន ប់្ងគម 
ផៃលជាជាំនាញប្គប់ប្គងដទ ល់ខាួន និងរលីកទ្ឹកចតិត្ិ្សឱ្យរកាអនាម័យនិងរ្វីឱ្យសាលាររៀនសាែ ត 

o ជាំរុញការអនុវតោចាប់្តពីីការអប់រ ាំ ្តង់ដាវជិាា ជីវៈប្គូបរប្ងៀន និងកាំណត់លកខខណឌ ្ប្ាប់ការអនុវតតកមាវ ិ្ ី្ ិការប្់ប្គូ
បរប្ងៀន 

o ផណនាាំពកីាររ្វីផែនការថ្វកិារដាយកាំណត់តប្មូវការថ្វកិា រៃីមបអីនុវតតផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀនតាមរពលរវលា
ជាក់លាក់ 

o គណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀនររៀបចាំរបាយការណ៍្តពីកីារអនុវតតផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍសាលាររៀនរដាយពនិតិយតាម
ដាននិងវាយតដមាការអនុវតត្កមាភាពជាក់ផ្តង 

o រប្បីប្បា្់មូលនិ្ិផកលមែសាលាររៀន្ប្ាប់ោាំប្ទ្្កមាភាពៃូចជា 
 បរងកីនការរប្បីប្បា្់្ាា របរកិាខ រនិងបរយិកា្ររៀន្ូប្ត រៃីមបោីាំប្ទ្ៃាំរណីរការបរប្ងៀន និង្កមាភាពររៀនរប្់្ិ្ ស  
 ពប្ងឹង្មតថភាពរប្់ប្គូបរប្ងៀនតាមរយៈការប្បជុាំបរចចករទ្្ នងិរ្វីថ្នន ក់និទ្្សន៍ 
 ជួយកុារងាយរងរប្ោេះ ្ិ្សររៀនយតឺ និង្ិ្សមុខ្ញ្ញញ របាេះបង់ 
 បរងកីនអប្តាចូលររៀន អប្តា្ាងភូមិ្កិា និងអប្តាបញ្ច ប់ការ្ិកា 
 ែតល់រ្វាផថ្ទា្ំ ុខភាពៃល់្ិ្សប្គប់កប្មិតទាំងអ្់ (ផថ្ទា្ំ ុខភាព ្ុវតថិភាពចាំណីោហារ និងហានិភ័យរែសងៗ ) 
 ពប្ងឹងទ្ាំនាក់ទ្ាំនងជាមយួ្ហគមន៍ 
o ប្បជុាំរប្ជី្ររ ី្ គណៈកមាការប្គប់ប្គង សាលាររៀន 
o ប្បជុាំប្បឹការយបល់រវាងប្គូបរប្ងៀន ាតាបតិា និង្ិ្ស (រៅរៃីមឆ្ន ា្ំ ិកា និងតាមប្តាី្)  
o ប្បជុាំគណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀនតាមការផណនាាំ (រពលរបីកបរវ្នកាល ចុង្ា្ទ្១ី ទ្២ី) 
o ប្បជុាំជាមួយោជ្ា្រមូលដាា នរលីកិចចការសាលាររៀន និង្ហការប្្ង់្ថិតិកុារផៃលានបញ្ញា  
o នាយកសាលាែតួចរែតមីបរងកតីគណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន និងរលកីទ្ឹកចិតត្ហគមន៍ឱ្យចូលរមួ កនុងការប្គប់ប្គងសាលា

ររៀន 
o នាយកសាលាររៀបចាំបរយិកា្ការងាររៅកនុងប្បព័នធប្គប់ប្គងសាលាររៀន រៃីមបបីរងកីនភាពរជឿទុ្កចិតត និងការ្ហការ 
o សាលាររៀនរប្ោងថ្វកិា្ប្ាប់ោាំប្ទ្ជាំនយួរវាងាតាបិតា្ិ្ស នងិ្ហគមន៍មូលដាា នជាមួយ   ប្គូបរប្ងៀន និងោាំប្ទ្

្កមាភាពប្បជុាំប្កុមប្បឹកាកុារ យុវជន។ 
 ពប្ងងឹគណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន  
o ររៀបចាំនិងអនុម័តផែនការអភិវឌ្ឍសាលាររៀន និងផែនការអភិវឌ្ឍថ្នន ក់ររៀនរដាយានការចូលរមួពីប្គប់    ភាគី ក់ព័នធទាំងអ្់

រមួទាំងប្កុមប្បឹកាកុារ យុវជន 
o ប្បមូលែតុ ា្ំ នធ្លនបផនថម្ប្ាប់ការអនុវតតផែនការអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀននិងផែនការអភិវឌ្ឍថ្នន ក់ររៀន 
o ពិនិតយរឡងីវញិការបាំរពញការងាររប្់សាលាររៀន និងតាា ភាព 
o ររៀបចាំកិចចប្បជុាំរទ្ៀងទត់ជាមយួាតាបិតា្ិ្ស និងចុេះតាមខនងែទេះ។ 
o ប្គបូរប្ងៀនចូលរមួកិចចប្បជុាំជារទ្ៀងទត់ជាមួយាតាបិតា្ិ្ សនិង្ហគមន៍មូលដាា ន រៃីមបកីិចច្ ហការោាំប្ទ្។ 
o ររៀបចាំកិចចប្បជុាំជារទ្ៀងទត់ ្ិ្ សជាមយួអនក ក់ព័នធ និងបងាា ញទ្្សនៈចាំរ េះ គណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន រលីវ ិ្  ីផក

លមែការែតល់រ្វាអប់រ ាំៃល់្ិ្ ស។ 
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 ពប្ងឹងការរលកីកមព្ ់ការយល់ៃឹង និងបស្រញ្ញា បការងាររយនឌ័្ររៅតាមសាលាររៀន 
o ររៀបចាំប្កុមប្បកឹាកុារ ី
o ប្បជុាំប្កុមប្បកឹាកុារបី្បចាំផខ 
o ប្បជុាំ គណៈកមាការប្កមុប្បឹកាសាលាររៀន 
o ប្្ង់្ថតិិកុារផីៃលានបញ្ញា  
o រលីកទ្ឹកចិតតកុារផីៃលានបញ្ញា  (្ាា រៈ្ប្ាប់កុាររីប្បបី្បា្់) 
o ររៀបចាំ្ិ្សអងគុយឆ្ា ្់ោន កនុងថ្នន ក់ររៀន 
 បរងកីនការរលកីទ្ឹកចិតត និងជយួ្ិ្សតាមតប្មូវការជាក់ផ្តងរប្់រគ កនុងការ្កិារៅសាលាររៀន ្ិ្សរខាយគាំរហញីនិង

សាត ប់(ានផវ ៉ានតា ឬឧបករណ៌ជាំនួយសាត ប់ ្ិ្ សអវតតានថ្យចុេះ) 
o បុគគលិកប្គូបរងាគ ល្ុខភាព្ិកា រប្់សាលាររៀន រមួជាមួយមណឌ ល្ុខភាព ពិនតិយភាពរខាយគាំរហញី 
និងរខាយសាត ប់ និងពិភាកាជាមួយាតាបិតារៃីមបយីកកូនរៅរពទ្យ ឬរ្វាជួយរៅមណឌ ល្ុខភាព មនទីររពទ្យបផងែក ឬ
កផនាងែតល់រ្វា្ុខភាព្ិ្ សរែសងរទ្ៀត ផៃលោចរ្វរីៅបាន 
o ្ិ្សរប្បីបណាណ ល័យ (ពិនិតយតាមដានរាល់ប្តីា្) 
o ្ិ្សរប្បីបនទប់ពិរសា្ន៍ 
o ្ិ្សរប្បីកុាំពយូទ័្រ 
o កាឹប្ិកា្ិ្ស 
o ជួយ្ិ្ សរខាយគាំរហញី នងិរខាយសាត ប់បានទ្ទ្ួលការោាំប្ទ្រៃីមបរីរៀនបានប្បរ្ីរ 
o ែតល់ោហារូបករណ៍ៃល់្ិ្ស ប្កុម្ិ្ សរបាេះបង់  
o រ្វីទ្្សនកិចច្កិា 
 បរងកីនការរលកីកមព្ ់ការអប់រ ា្ំ ុខភាព និងការការ រកុារ យុវជន ប្បកបរដាយ្ុវតថិភាព  
o អប់រ ា្ំ ុខភាព អនាម័យ អប់រ ាំកាយ កីឡា ្ិលបេះ និងរងាវ ន់ 
o ជួយកុារងាយរងរប្ោេះ 
o អនុវតតកមាវ ិ្ ីរលកីកមព្ ់្ុខភាព្ិកា 
 បរងកីនការសាង្ង់បនទប់ររៀន បងគន់អនាម័យ ែទេះ្ាំណាក់ប្គូតាមប្តូវការ 

o បរងកីតប្កុមការងារោាំប្ទ្ការ សាង្ង់ 
o គណៈប្គប់ប្គងសាលាផបងផចកបររិវណកនុងសាលាររៀន ឱ្យប្គូបរប្ងៀន និង្ិ្ សតាមថ្នន ក់ ទ្ទ្ួលខុ្ប្តូវផថ្រកា និងដាាំរៃីម

រឈបីផនថម រកា្ណាត ប់ធ្លន ប់ និងអនាម័យ។ 
o ររៀបចាំបងគន់ឱ្យាន្ប្ាប់ប្បុ្  និងប្្ី ទវ រោចរបីកបទិ្បាននិងានគនាេឹះ ានទ្ឹក ានសាប ូរ ានែតលិ ានអនាម័យ ាន

ដាាំដក  និងរៃីមរឈលីមែ។ 
 បរងកីនការកសាងរហដាា រចនា្មព័នធ និងបរសិាថ នសាលាររៀនប្បកបរដាយដ្ុកភាព កនុងការ្ិការរៀន្ូប្ត 

o ផថ្ទាំ និងជួ្ជុលអោរ បនទប់ររៀនបផនថម 
o ររៀបចាំផែនទ្ីរមអភិវឌ្ឍបរសិាថ នសាលាររៀន រដាយានការចូលរមួរយបល់ពីប្គបូរប្ងៀន ្ហគមន៍ ប្កុមប្បឹកាយុវជន និង

កុារ និងោជ្ា្រផៃនៃី។ 
o ផកលមែបរសិាថ នសាលាររៀនជាសាលាររៀនដបតង 
o ចក់ៃីបាំរពញទ្ីធ្លា សាលា 

 បរងកីនការរកៀរគរហរិញ្ញបបទន និងប្គប់ប្គងហរិញ្ញវតថុប្បកបរដាយតាា ភាព 
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o ែសពវែាយខាមឹសារផែនការផកលមែសាលាររៀន ៃល់្ិ្ ស ប្គូបរប្ងៀន ាតាបិតា និង្ហគមន៍ តាមរយៈ    ការ
ប្បជុាំរៅសាលាររៀន រៅ្ហគមន៍ នងិកនុងពិ្ីបុណយរៅវតត 

o បិទ្តាាំងផែនការផកលមែសាលាររៀននិងថ្វកិារៅតាមថ្នន ក់ររៀន សាលាររៀន ែទេះរមភូមិ សាលាឃុាំ មណឌ ល្ុខភាព វតត និងទ្ី
កផនាងរែសងរទ្ៀត។ 
o រកៀរគរ្នធ្លនបផនថម 
o ប្គប់ប្គង និងទូ្ទត់ថ្វកិា 
o រាយការណ៍ការចាំណាយតាមខទង់ចាំណាយ្ាំៗ(រៃាបាល ការបរប្ងៀននិងររៀន និង បរសិាថ ន) បានប្បរ្ីររដាយរដត តការ
ចាំណាយរលីការបរប្ងៀន និងររៀន 
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៩. ត្ព្ម្ូវការហរិញ្ញបបទាន្(តាម្ឆ្ន នំ្មី្ួយៗរព្ាបរ់យៈខរល៥ឆ្ន  ំ) 

 

 
 
 
 
 

ល.រ ្កមាភាព ២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ 

១  រោលនរយបាយសាលាររៀន 
 

 

..................................................... 

 

 

 

 

 

 

56,700,000៛ 65,296,000៛ 71,379,000៛ 80,062,000៛ 90,270,000៛ 

២ ពប្ងឹងការងារបរប្ងៀន និងររៀន 
 

1,400,000៛ 15,898,000៛ 14,985,000៛ 34,215,000៛ 35,200,000៛ 

៣ ាតា បិតានិង្ហគមន៏ជួយការ
្ិការប្់្ិ្ស 

 

1,200,000៛ 1,200,000៛ 3,500,000៛ 3,300,000៛ 1,000,000៛ 

៤ ្ិ្សនិងរ្វាជួយ្ិ្ស 
 

0 ៛ 1,000,000៛ 3,000,000៛ 1,000,000៛ 2,000,000៛ 

៥ 
  ការងារៃឹកនាាំនិងប្គប់ប្គង  

 
2,700,000៛ 6,736,000៛ 12,573,500៛ 8,926,000៛ 5,500,000៛ 

៦    ្នធ្លនមនុ្ស 

 
0 ៛ 700,000៛ 700,000៛ 2,300,000៛ 1,000,000៛ 

៧   ្ាា របរប្ងៀន និងររៀន 

 
300,000៛ 400,000៛ 400,000៛ 3,200,000៛ 4,200,000៛ 

៨   កសាងរហដាា រចនាសាលាររៀន 

 
3,584,000៛ 4,000,000៛ 5,159,500៛ 12,990,000៛ 16,000,000៛ 

៩   រកៀរគរហរិញ្ញវតថុប្បកបរដាយតាា        
ភាព 

........................................................ 

-.................... 

0 ៛ 0 ៛ 1,000,000៛ 1,000,000៛ 226,000៛ 

ថ្វកិា្រុប 63,040,500៛ 95,230,000៛ 112,697,000៛ 146,993,000៛ 155,396,000៛ 
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       បានឃ ើញ និង រិនិតយព្តឹមព្តូវ  
ព្បធាន្គណៈរម្មការព្គប់ព្គងសាលា 

១០. យន្តការរិន្តិ្យតាម្ដាន្ ន្ិងវាយត្ម្ម្ៃ 
យនតការពិនតិយតាមដាន នងិវាយតដមា ការអនុវតតផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍន៍សាលាររៀន ប្តូវបានពិនតិយរមួោន

ជាមួយគណៈកមាការប្គប់ប្គងសាលាររៀន រលៃីាំរណីរការររៀបចាំផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភវិឌ្ឍន៍សាលាររៀន នងិររៀបចាំចាំណាយ
ថ្វកិាតាមគណនី្ប្ាប់មូលនិ្ិកប្មតិសាលាររៀន  ថ្វកិាកមាវ ិ្ ី នងិប្បភពរែសងៗរទ្ៀតដនមូលនិ្ិ ៃូចជា ថ្វកិាផកលមែ
សាលាររៀន វឌ្ឍនភាពដនការពិនិតយតាមដាន នងិររៀបចាំរបាយការណ៍វឌ្ឍន៍ភាព ្ប្ាប់ការយិល័យអប់រ ាំ យុវជន និងកីឡា
ខណឌ  ។  

១១.តារាងឧបរម្ព័ន្ធ 
ល.រ ្កមាភាព ២០១៩ ២០២០ ២០២១ ២០២២ ២០២៣ 
1 ចាំនួន្ិ្ សថ្នន ក់ទ្៧ី 204 189 170 193 220 
2 ចាំនួន្ិ្ សថ្នន ក់ទ្៨ី 145 139 134 135 180 
3 ចាំនួន្ិ្ សថ្នន ក់ទ្៩ី 112 128 101 118 124 
4 ចាំនួន្ិ្ សថ្នន ក់ទ្១ី០ 212 264 293 297 355 
5 ចាំនួន្ិ្ សថ្នន ក់ទ្១ី១ 166 137 196 224 250 
6 ចាំនួន្ិ្ សថ្នន ក់ទ្១ី២ 111 143 120 166 210 
7 ចាំនួនប្គបូរប្ងៀន  ្រុប:  45    នាក់      
                           ប្្ី : 18    នាក់      
8 ចាំនួនអោរ្ិកា 3 3 3 3 3 
9 ចាំនួនបនទប់  15 15 28 28 28 
10 ចាំនួនថ្នន ក់      
11 តប្មវូការថ្វកិា្រុប  63,040,500៛ 95,230,000៛ 112,697,000៛ 146,993,000៛  

     
                                                                                                  ថ្ងៃ...................ខែ...............ឆ្ន ាំកុ្រ ឯក្ស័ក្.រស២៥៦៣ 

                                                                                            រ្វីរៅ............. ដថ្ៃទ្ី..........ផខ.................ឆ្ន ាំ ២០១៩ 
                                                                                                                     នាយរសាលា 

    ថ្ងៃ...................ខែ.................ឆ្ន ាំកុ្រ ឯក្ស័ក្.រស២៥៦៣ 

                  រ្វី............ ដថ្ៃទ្ី..........ផខ.................ឆ្ន ាំ ២០១៩ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                   បានឃ ើញ និងឯក្ភារ 

                                                                                ថ្ងៃ...................ខែ.................ឆ្ន ាំកុ្រ ឯក្ស័ក្.រស២៥៦៣ 

                                .....................ដថ្ៃទ្ី.........ផខ................ឆ្ន ាំ ២០១៩ 
                           ព្បធាន្ការយិាលយ័អប់រយំវុជន្ ន្ងិ រឡីា ព្រុរ 
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